Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Polska Izba Opakowa, zwana dalej 1zp jest organizagj samoradu gospodarczego,
reprezentujca interesy gospodarcze zrzeszonych w niej podmiotgngpodarczych
prowadacych dziatalné¢ w sferze wytwoérczej, handlowej lub ustugowej woloegandw

panstwowych i samorglowych.

2. lIzba dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989zbach gospodarczych (Dz.U. Nr
35, poz. 195) zwanej dalej Ustaw

§2
1. Siedzila Izby jest miasto Warszawa.
2. lzba dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

3. Izba mae dziald za granig, po spetnieniu wymogow okiienych w Ustawie.

§3

Izba nabywa osobow6é prawry z dniem wpisu do rejestru.

§4
Izba wywa ptaskiej pieczi z napisenPolskalzba Opakowawraz z adresem Izby.

§5

Izba mae przysipi¢ do Krajowej Izby Gospodarczej, jak rownigo innych organizacji.

Rozdziat Il
ZADANIA IZBY | SPOSOBY ICH REALIZACJI

86

1. Zadaniem Izby jest:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ochrona i reprezentowanie interesow swoich cztonkévzakresie ich dziatalroi
gospodarczej, szczegolnie wobec organomsiveowych, samoeglowych, organizaciji
krajowych i zagranicznych,

ksztattowanie i upowszechnianie zasad etyki w dinaéci gospodarczej, szczegolnie
norm rzetelnego pogtowania,

gromadzenie i rozpowszechnianie informacji wsporjwyah dziatalné¢
gospodarcz cztonkow Izby, w tym zwlaszcza informacji rynkowepopatrzeniowej,
finansowo-ekonomicznej i technicznej,

udzielanie pomocy w rozwoju i racjonalnym wykoraystu potencjatu produkcyjno-
handlowego cztonkow Izby,

propagowanie i upowszechnianie aggiig¢ naukowych, organizacyjnych i
technicznych,

aktywna wspotpraca w ksztattowaniu nowoczesnychmfdeiatalndci gospodarczej,
tworzenie warunkéw i pomoc w organizowaniu rynkéwytmi oraz pomoc w
przygotowywaniu i wdrzaniu norm, standardéw gruzynarodowych, procesow
wytwaorczych i kontroli wyrobdw,

pomoc w hawizaniu wkzi kooperacyjnych medzy cztonkami Izby, a tale
krajowymi i zagranicznymi partnerami gospodarczymi,

wykonywanie innych dziafa okreslonych przez organy statutowe, z zachowaniem
zasady petnego i réwnego dgst do wszelkiej informacji i pomocy w granicach

przewidzianych Statutem dla wszystkich cztonkowylzb

§7

Izba realizuje swoje zadania statutowe poprzez:

1)

2)

3)

4)

wspotprag z organami administracji gdowej | samorgzdowej, whadzami
samoradowymi oraz innymi organizacjami,

inspirowanie tworzenia i nowelizacji przepiséw wiatizinie polityki gospodarczej
oraz reprezentowanie opinii cztonkow Izby w tym rzshe,

delegowanie przedstawicieli do organéw doradczyctadev samoradowych i

administracji radowej,

inspirowanie i rozwijanie wspotpracy gospodarczekrajowymi i zagranicznymi
podmiotami, jednostkami naukowymi, organizacjammeezadowymi i innymi,

szczegolnie z Centralnyms@dkiem Badawczo-Rozwojowym Opakofiya



5) swiadczenie na rzecz czionkébw pomocy utiwiajace] wdraanie osigniec
naukowo-technicznych i organizacyjnych,

6) swiadczenie na rzecz cztonkOw pomocy w zakresieianaynku, promocji i innych
form dziatalndci marketingowej i konsultacyjnej,

7) wydawanie cztonkom, na ich wniosek, opinii niedbych do uruchamiania i
rozwijania dziatalnéci gospodarczej, zwtaszcza w przypadkuepoei | gwarancji,

8) organizowanie glownictwa polubownego, podejmowanie mediacji w apbr jakie
mog wynikna¢ w zwiazku z prowadzomprzez cztonkdéw dziataldoia gospodarcg,

9) prowadzenie dziatalr$ai szkoleniowej i wydawniczej,

10) prowadzenie dziataldoi gospodarczej w obrocie krajowym i zagranicznya n
zasadach ogolnych,

11) organizowanie zespotéw doradczych, komisji i komdie oraz zatrudnianie

pracownikow i ekspertow do wykonywania zaddatutowych.

Rozdziat Ill
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWI AZKI

§8

. Wszyscy cztonkowie Izbyascztonkami zwyczajnymi.

. Czionkiem Izby mee zostd osoba prawna lub fizyczna prowada dziatalné¢
gospodarcz zgodnie z obowdizujacym prawem.

. Osoba prawna reprezentowana jest w Izbie przez opedonika, ktory moe
reprezentowatylko jednego cztonka.

. Osoby fizyczne wykonugj swoje prawa i obowkki osobécie lub przez petnomocnika -
przy czym mog to by tylko osoby o petnej zdoldoi do czynnéci prawnych.

. Zalozyciele Izby staj si¢ jej cztonkami z chwi wpisania Izby do rejestru.

. Przygcie w poczet czionkow lIzby nagluje na podstawie decyzji Prezesa Izby, po
uprzednim ztaeniu deklaracji cztonkowskiej oraz opinii polegagj dwodch cztonkéw
Izby.

. W przypadku stwierdzenia,z iubiegajgcy sk o0 czionkostwo nie spetnia wymogow
statutowych, Prezes lzby zawiadamia go o tym ranipgi, pouczac o maliwosci
ztozenia odwotania do Rady Izby w terminie 14 dni otyddrzymania decyzji Prezesa o

odmowie przygcia w poczet cztonkow Izby.



§9
Izba nie posiada uprawmievtadczych, a jej dziatalr$é nie mae naruszé& samodzielnéci
cztonkow ani te wkracza w ich sprawy wewetrzne.
§10
1. Czlonkowie Izby maj prawo:
1) wybier& i by¢ wybieranymi do organow Izby,
2) korzyst& z wszystkich form dziatalr$ai 1zby,
3) korzyst& ze znaku firmowego Izby, wedtug zasad gkoeych przez organy Izby,
4) zgtasza wnioski dotyczace dziatalnéci Izby,
5) uczestniczy w Walnych Zgromadzeniach Czionkow.
2. Cztonkowie Izby zobowizani g do:
1) kierowania s w swoje] dziatalnéci zasadami etyki i normami rzetelnego
postpowania,
2) przestrzegania postanowiStatutu Izby oraz regulaminéw i uchwat jej wiadz,
3) udziatu w realizacji celow statutowych Izby,

4) regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich.

g§11
1. Wysokas¢ sktadki cztonkowskiej oki&a na rok z gory Walne Zgromadzenie.
2. Skiadke nalery wptac& jednorazowo w petnej kwocie do 31 marcadego roku, lub w
dwaoch rownych ratach, w terminie dorlaa pierwszego miegia kadego poétrocza.
3. Cztonek przyty do Izby obowazany jest wptadi w terminie 14 dni od daty przaygia,
wpisowe.
4. Wysoka¢ wpisowego okrda Rada Izby.
§12
W sytuacji, gdy srodki finansowe Izby oka sie niewystarczajce, Rada lzby mae
ograniczy¢ wykonywanie zada statutowych do najpilniejszych i najbardziej istth dla
Izby oraz jej cztonkdw.
§13
1. Czionkostwo w Izbie ustaje:

1) wskutek wysipienia z dniem wskazanym przez cztonka, w pisema$miadczeniu o

wystapieniu z Izby,



2) wskutek skrélenia z listy cztonkow z powodu nie spetniania stadvych warunkow
cztonkostwa - w tym zaprzestania dziatdltio gospodarczej, zakozenia
postpowania likwidacyjnego wobec cztonka albo poyerm przez Izh wiadomdaci o
takim zdarzeniu.

3) wskutek wykluczenia z Izby z powodu nieprzestrzéggumzez cztonka postanowie
Statutu lub prowadzenia dziatakop godzcej w dobre img Izby.

. Wniosek o skréenie z listy albo wykluczenie cztonka sktada Peelaby, zawiadamiag

o tym czionka.

. Wykluczenie albo skéenie czionka z listy nagbuje na podstawie uchwaty Rady, po

uprzednim wystuchaniu cztonka lub daniu muziwosci ztozenia wyjd@nien. Termin do

ztozenia wyj@nien, nie krotszy ni 14 dni, okréla Rada. Wykluczonemu z listy

cztonkowi shiy prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia Cztonkédwerminie 30

dni od daty dagczenia mu uchwaly Rady, ale niezp&j niz w ciagu 6 miesicy od jej

podjcia.

. Za dat skrelenia albo wykluczenia uwa skt dat uchwaty Rady.

Rozdziat IV
ORGANY 1ZBY

§14

. Organami Izby &

1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,

2) Rada,

3) Prezes,

4) Komisja Rewizyjna.

. Uchwaly kolegialnych organow Izby podejmowane vg gtosowaniu jawnym, zwykt
wiekszaicia glosow.

. Glosowanie tajne zagdza prowadzcy obrady na wniosek co najmniej 1/3 0s06b
uczestniczcych w posiedzeniu.

. Uchwaly Rady w sprawie wykluczenia albo skeaia cztonka z listy wymagapbecndgci
co najmniej 2/3 cztonkéw Rady.

. Czionkéw organow Izby wybiera Walne Zgromadzenie gtosowaniu tajnym,
bezwzgtdna wiekszaicia gtosébw bioscych udziat w glosowaniu, spad

nieograniczonej liczby kandydatow. Odwotywanie gasje w tym samym trybie.



. Szczegbtowe zasady wyborow do organow Izby dareuchwalona przez Walne
Zgromadzenie Cztonkéw ordynacja wyborcza. Nie dotyi wyboru pierwszych wiadz
Izby.

. Kadencja Rady, Prezesa, Komisji Rewizyjnej trwatd.|

WALNE ZGROMADZENIE CZLONKOW

§15

. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw jest napsym witadz Izby rozstrzygajca o wszystkich
sprawach nalacych do zakresu jej dziatania, wynikeych z realizacji celow
statutowych.

. Walne Zgromadzenie Cztonkéw by zwyczajne albo nadzwyczajne.

§16
. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest zwolyvagmzez Raglraz w roku, w
terminie do kdca kwartatu od zak@zenia roku oljtego sprawozdaniem.
. O terminie, miejscu i poarlku obrad Rada obowfZana jest powiadoréiwszystkich
cztonkbw na 14 dni przed planowanym terminem pasadh, przez wystanie im
pisemnych zawiadomie

§17
. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwolywgest z inicjatywy Rady,
Prezesa lub na wniosek 1/6 cztonkéw Izby. Wiysjacy o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw winni oflié sprawy, ktore majby¢ przedmiotem
obrad. Przepi§ 16 ust. 2 stosujegbdpowiednio.
. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdéw winno edidysic nie p&niej niz w
ciagu 4 tygodni od daty zgtoszenia wniosku o jego an@. Wys¢pujacy 0 zwotanie
majy prawo zadac umieszczenia w pogdku obrad okrdonych spraw lub uzupetnienia

porzadku obrad do trzech dni przed gl@gromadzenia.

§18

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow hale

1) zatwierdzanie pordku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
2) uchwalanie programow dziataléw Izby,

3) wybor i odwotywanie cztonkéw Rady,



4) wybér i odwotywanie cztonkow Komisji Rewizyjnej,

5) rozpatrywanie sprawozdaz dziatalngci Rady oraz podejmowanie uchwat w
sprawach przedstawionych przez Rad

6) wybor i odwotywanie Prezesa Izby, rozpatrywanieasmzda i bilanséw przez niego
przedstawionych,

7) podejmowanie uchwat w sprawie udzielania absolutorRadzie oraz Prezesowi,

8) uchwalanie zmian Statutu, ordynacji wyborczej oraanych regulaminéw
okreslajacych dziatalné¢ Izby, a take dokonywania w nich zmian,

9) uchwalanie na wniosek Rady kiatiu Izby na rok kalendarzowy,

10) podejmowanie uchwat w sprawie rozzania Izby,

11) podejmowanie uchwat ustadaych szczegbétowo przeznaczenie atiaj Izby, w razie
jej rozwigzania lub likwidaciji,

12) podejmowanie uchwat ustadalych wysoké¢ sktadki cztonkowskiej,

13) podejmowanie uchwat o przygieniu do Krajowe] Izby Gospodarczej i innych
organizaciji,

14) rozpatrywanie odwofa od uchwat Rady Izby w przedmiocie wyklenia i
wykluczenia cztonka Izby,

15) zatatwianie innych spraw wynikgjych z uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow

oraz okrélonych przez Statut.

§19

. Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czienkdest wiladne do
podejmowania uchwat tylko w sprawachetych w poradku obrad, przy obec&a co
najmniej potowy cztonkow Izby.

. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonkow zapadayykia wickszdcia gtosow, jeeli
Statut nie stanowi inaczej.

. W przypadku braku quorum okitenego w ust. 1, Walne Zgromadzenie Czionkoéw
odbywa st w drugim terminie okrdonym w zawiadomieniu, a jego uchwaly we
wszystkich sprawach oftych poradkiem obrad bda wazne bez wzgidu na liczlke
obecnych cztonkéw Izby. Informacja o drugim termirpowinna by zamieszczona w
zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia Ckabon

. Tryb obrad Walnego Zgromadzenia Czitonkéw, regulBggulamin uchwalony przez
WZC.



RADA IZBY
§20

Rada Izby obraduje w okresiegdzy Walnymi Zgromadzeniami.

§21

1. Rada skitada siz 8 do 16 os6b reprezentaych podmioty gospodarcze zrzeszone w Izbie,
wybranych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw. Léciatonkoéw Rady dla kalej
kadencji ustala Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

2. Cztonkowie Rady wybieraj ze swego grona przewodnicego, jednego lub dwoch
wiceprzewodniczcych oraz sekretarza.

3. Wygasnigcie mandatu czionka Rady ngsiije w razie ustania cztonkostwa w Izbie lub
rezygnaciji z petnionej funkcji w Radzie.

4. W przypadku odwotania lub uglienia czionka Rady w trakcie kadencji, Radzie
przystuguje prawo uzupetnienia swego skladu o @sktdra podczas wyboréw do Rady
otrzymata kolejno najwksz ilos¢ glosow.

5. Liczba oséb uzupemiagych, dokooptowanych w trybie okienym w ust. 4, nie mae
przekroczy 1/3 sktadu Rady.

§22

1. Rada odbywa posiedzenia nie rzadziejaatery razy w roku, co nhajmniej raz na kwartat.
Ponadto w kadym czasie mze by zwotane posiedzenie Rady, gdy wymag&ggo
potrzeby Izby.

2. Posiedzenia Rady zwotuje przewodnicg Rady, a w razie jego nieobeénb
wiceprzewodniczcy lub wiekiem najstarszy czionek Rady. W posiedzdvady bierze
udziat Prezes lzby z gtlosem doradczym.

a) W posiedzeniach Rady modrat udziat, z glosem doradczym przewodrmy i
cztonkowie Komisji Rewizyjnej, cztonkowie Izby oralyrektor i pracownicy Biura
Izby.

b) Do udzialu w posiedzeniach Rady, z gtosem doradczyom by¢ zapraszane inne
osoby, ktorych udziat w posiedzeniach uzna przewadoy Rady, za wskazany.

3. Uchwaly Rady zapadajzwykla wiekszacia gtosdw, w obecniei co najmniej 50 %
cztonkow Rady, w gtosowaniu jawnym. W razie rowhegby gtosow, przewza gtos
przewodniczcego lub osoby prowadeej obrady.

4. Tryb pracy Rady ok&a regulamin przez miuchwalony.



§23
Do kompetencji Rady natg:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

2) rozpatrywanie odwofaod decyzji Prezesa o odmowie penya w poczet cztonkow,

3) podejmowanie, na wniosek Prezesa, uchwat osketie z listy albo wykluczeniu
cztonka z Izby,

4) ustalanie rocznych planéw gospodarczo-finansowytatalngci 1zby,

5) podejmowanie uchwat w sprawie petia dziatalnéci gospodarczej, z ktérej dochdd
stuzy¢ ma realizacji celow statutowych,

6) rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyexch dziatalnéci I1zby,

7) podejmowanie uchwatl o powotaniu, zawieszeniu dkiekgi i rozwiazywaniu
oddziatéw terenowych Izhy,

8) podejmowanie uchwat w sprawach nabycia i zbyciarucleomdaci bedacych
wiasndacia 1zby,

9) zwotywanie i ustalanie pogdku obrad Walnych Zgromadz€ztonkow,

10) okreslanie struktury organizacyjnej Izby,

11) ustalanie zasadwiadczenia ustug na rzecz cztonkéw Izby,

12) ustalanie zasad korzystania przez cztonkéw zewfiakowego Izby,

13) ustalanie zasad dziatakw finansowej 1zby,

14) podejmowanie decyzji o tworzeniu funduszy Izby walanie ich regulaminow,

15) ustalanie projektéow bugtu Izby, stosownie do wnioskow Prezesa Izby,
przedkfadanie ich Walnemu Zgromadzeniu Cztonkowgkae dokonywanie zmian w
budzecie w trakcie roku, gdy wymagaiego potrzeby Izby,

16) nadzér i kontrola dzialalgoi Izby, a w szczegdldei: badanie sprawozdai
bilanséw oraz dokonywanie ocen wykonywania przéez jej zada,

17) podejmowanie uchwat okilajacych wysoké¢ wpisowego.

18) powotywanie z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Brsa Izby, zespotdow roboczych,
komisji problemowych, sekcji braowych i biura lzby oraz nadzorowanie ich
dziatalndgci.

19) akceptowanie zobowzan zachganych przez Prezesa lzby na kgvptzekraczajca
30 tys. zi.



W celu wykonywania swoich zafl®lada ma prawaadat od Prezesa, a tal pracownikow
Izby, wszelkich sprawozdawyjasnien, przeghdat dokumenty i sprawdzabezpdrednio stan

majatku Izby.

PREZES IZBY
§24
1. Prezes reprezentuje kzha zewntrz i organizuje pragclzby.
2. Do kompetencji Prezesa naye

1) reprezentowanie Izby na zextre,

2) podejmowanie decyzji w przedmiocie cztonkostwa tidzoraz sktadanie wnioskow o
skreslenie z listy albo wykluczenie cztonka,

3) opiniowanie i inicjowanie nowelizacji przepisow pmaych w dziedzinie polityki
gospodarczej oraz prezentowanie opinii cztonkOwmw zakresie,

4) kierowanie bieaca dziatalngcia Izby na podstawie programéw dziatania i uchwat
organéw Izby,

5) udzielanie pomocy zrzeszonym cztonkom w realiziabjizad& gospodarczych

6) gospodarowanie mgkiem Izby oraz wspdlnymi funduszami cztonkow,

7) opracowywanie plandow gospodarczo-finansowych osggrawozda z Izby i
przedktadanie ich Radzie,

8) angaowanie, zwalnianie i ustalanie wynagrodzenia prackéw Izby, komisji
doradczych, zespotow analiz i rzeczoznawcow.

9) udzielanie petnomocnictw w zakresie dzialdkio Izby, w tym prowadzenia
dziatalngci gospodarczej,

10) podejmowanie decyzji i czynda w innych sprawach nie zastéomych do
wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia Czionkéw,dyRalbo Komisiji
Rewizyjnej,

11) nadzorowanie dziataldoi oddziatéw terenowych,

12) przygotowywanie sprawozda dziatalndci Izby,

13) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdrady Izby.

14) Zachganie zobowjzan, na kwot nie przekraczafa 30 tys. zi. Zaciganie

zobowhnzan przekraczajcych £ kwotg wymaga akceptacji Rady.

3. Sktadniki i wysokd¢ wynagrodzenia Prezesa oileeRada Izby.

10



4. Prezesa Izby w jego oboaxikach zasfpuje, w razie takiej konieczga, przewodnicacy
Rady Izby.
KOMISJA REWIZYJNA
§ 25.

[EEN

. Komisja Rewizyjna sktadacstz 5 0sob.

N

. Komisja Rewizyjna na swym pierwszym posiedzgawyborach, wybiera ze swego

grona przewodnigeego i sekretarza.

w

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naig
1) kontrolowanie catoksztattu dziatasoplzby,
2) sktadanie sprawozad®/alnemu Zgromadzeniu Cztonkdw, zawiacgich
oceairocznej dziatalngci Prezesa i Rady Izby.
3) przedkiadanie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw wniaskdidzielenie

absolutorium organom Izby (Prezesowi i Radzie Izby)

N

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie magetnic innych funkcji we wiadzach Izby.

o

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maguczestniczy w obradach Rady z gtosem

doradczym.

»

. Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej okla regulamin uchwalony przez Walne
Zgromadzenie Izby.
7. Wyganigcie mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej ngsije w razie ustania cztonkostwa
w lIzbie lub rezygnaciji z petnionej funkcji w Komigewizyjnej
8. W przypadku odwotania lub apienia cztonka Komisji Rewizyjnej, Komisji przystug
prawo uzupetnienia swego skltadu o ogoktora podczas wyborow do Komisji otrzymata
kolejno najweksz liczbe gtosow.
9. Liczba os6b dokooptowanych w trybie ckomym w ust. 8 nie mae przekrocz§ %2 sktadu
Komisji.
Rozdziat V
MAJ ATEK IZBY
§ 26
1. Majatek Izby stanowd ruchomdci, nieruchoméci, fundusze, prawa mgkowe i
dochody.
2. Dochodami Izby &

1) wpisowe

11



2) wplywy ze skiadek cztonkowskich
3) wplywy z wiasnej dziatalnizi gospodarczej
4) dochody z maijtku Izby
5) subwencje, darowizny, spadki i zapisy od 0sOb hgbytuciji
3. lzba mae tworzy fundusze:
1) fundusz statutowy
2) inne fundusze celowe, tworzone w oparciu o uchwead@anoéw Izby.

4. Koszty dziatalnéci Izba pokrywa z dochodow oktenych w ust. 2.
REPREZENTACJA

§ 27
1. Oswiadczenia woli w imieniu Izby, w tym w zakresiej jpraw i obowazkdéw
majtkowych, skfada jednoosobowo Prezes Izby albo wovsteEmni przez niego

petnomocnicy, dziatagy w granicach umocowania.

Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§28
Uchwaly w sprawie rozwrania Izby, oraz zmian Statutu lIzby podejmuje Walne
Zgromadzenie Czionkéw wkszdcia 2/3 glosdw przy obecsoi co najmniej potowy

uprawnionych do gtosowania.

§29
1. W przypadku rozwjzania lzby, o przeznaczeniu riu pozostatego po zakozeniu
likwidacji decyduje Walne Zgromadzenie Cztonkdw.
2. Podejmujc uchwat o rozwihzaniu lzby, Walne Zgromadzenie Czlonkdéw wyznaczy

jednoczénie likwidatora.
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